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Titel Name Prof. Dr. Jérg M. Winterberg
Institution  SRH Hochschule Heidelberg
Position Rektor und Geschaftsfihrer der SRH Hochschulen gGmbH

Tel. +49 (0) 6221 88-3006
Fax +49 (0) 6221 88-2820
Email joerg.winterberg@hochschulen.srh.de

Fachliche Zuordnung:

Studium der Physik und der Volkswirtschaftslehre an den Universitaten Minster und Wirzburg
sowie an der Handelshochschule Umed, Schweden

Promotion in Volkswirtschaftslehre an der Universitat Liineburg

beruflicher Werdegang und aktuelle Funktion(en):

- Politikberater und Leiter der Abteilung Wirtschaft und Entwicklung im Forschungsinstitut der
Konrad-Adenauer-Stiftung (1994 — 1998)

- Professor fur Volkswirtschaftslehre an der FH Braunschweig/Wolfenblittel (1998 — 2007)

- Dekan (2000 — 2004)

- Vizeprasident fur Hochschulentwicklung und Controlling (2002 -2007) sowie fiir Studium und
Lehre (2006 — 2007)

- Vorsitzender des Landesfachausschusses Wissenschaft und Kultur der CDU in
Niedersachsen (2003 — 2008)

- Gastprofessor an der Universitat Linkoping, Schweden (2007 — 2008)

- Gastprofessor an der University of South Dakota (WS 2008)

- Rektor und Geschéftsfiihrer der SRH Hochschule Heidelberg (seit 12.2008)

spezielle Expertise:

- Grundkenntnisse aller gangigen Qualitatssicherungsverfahren und QM-Systeme im
Hochschulbereich

- Umfassende Erfahrungen mit Evaluationen (intern/extern) einschlief3lich der damit
verbundenen Vor- und Nachbereitungen sowie mit Programmakkreditierungen und
institutionellen Akkreditierungen

- Gute Systemkenntnis des Hochschulbereichs (wesentliche Organisationsstrukturen und
Prozesse)

- Gute Kenntnis des Wissenschaftssystems und der Wissenschaftsorganisationen sowie
der entsprechenden politischen Rahmenbedingungen

Projekterfahrung:

- Kosten-Leistungsrechnung und Controlling, Einfihrung von SAP, Systeme zur
Leistungsbemessung von Professoren im Rahmen der W-Besoldung, Personaldaten-
Management-Systeme, Risikofriiherkennung

- Einfuhrung von Zielvereinbarungen mit Fakultaten und zentralen Einrichtungen
Einflhrung eines Total Quality Managements nach EFQM, Einfihrung von
Studierenden-Service-Centern, Einflhrung eines Career Service fur Studierende



